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1. INTRODUCCION

Con el proposito de concretizar las acciones contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo del H.
Ayuntamiento de Etchojoa, correspondiente a la administracion por el periodo 2018-2021, el
presente manual documenta la estructura organica y funciones de cada puesto de Contraloria
Municipal.

Es importante establecer que la estructura organizacional y la descripcion de funciones de cada
puesto muestran las finalidades principales que cada titular debe desarrollar para alcanzar los
objetivos y metas trazados dentro del Plan Municipal de Desarrollo como en los planes operativos.

Asi mismo el manual de organizacién permite una vision en conjunto de las dependencias y sus
unidades administrativas, precisa la mision y las funciones encomendadas a las unidades
administrativas para evitar duplicidad, detectar omisiones, deslindar responsabilidades, ejecutar
correctamente las actividades encomendadas al personal y proporcionar uniformidad en su
desarrollo, y ademas contar con informacién basica para la planeacién e instrumentacién de
medidas de modernizacién administrativa.

Ademas de lo antes mencionado, el manual de organizacion facilita la comprension de las lineas de
autoridad y los canales de comunicacion que debe seguirse en la operacion cotidiana de las
actividades y funciones que corresponden a cada integrante del 6rgano.

Por consiguiente, el presente manual, ademas de constituirse como un instrumento de induccion a
los puestos, es un medio de informacién y consulta para transparentar con trasparencia y
honestidad las actividades que se desarrollan en la gestién publica del Ayuntamiento de Etchojoa.
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Il. ANTECEDENTES HISTORICOS

El nombre del municipio, ETCHOJOA, es una palabra del dialecto Mayo compuesta de los vocablos
“etchom” (cactacea erguida conocida como etcho) y “jogua” (lugar).

Etchojoa fue, y es uno de los ocho pueblos tradicionales de los Mayos. Después de la primera
incursion en 1533 de los espaioles al Valle del Mayo, Etchojoa fue visitado por el misionero jesuita
Pedro Méndez en el afio de 1613; luego se considerd pueblo de visita de la misién de Santa Cruz del
Mayo.

En 1620 Etchojoa se convirtié en Responsalia de la Rectoria de San Ignacio Cohuirimpo, cuando la
Compaiia de Jesus estructura el sistema de rectorados para atender la zona de influencia
catequizadora.

En 1640, al establecerse los santos patronos en las iglesias de los pueblos mayos, a Etchojoa le
correspondio el Espiritu Santo. Un siglo después, los Mayos participaron en la sublevacion de los
cuatro rios, junto con los Yaquis y los grupos indigenas asentados en las margenes de los rios Zuaque
(Fuerte) y Petatlan.

En 1796, al decaer el sistema misional, al titularse a Marcos de Valenzuela dos sitios de ganado
mayor en los predios de Etchojoa, se inicid en estas tierras el mestizaje de la poblacién.

A raiz de las rebeliones indigenas de 1825 y 1829, el pueblo de Etchojoa fue sometido a la Ley
Particular para el Gobierno de los Pueblos Indigenas.

En acato a la Constitucion local de 1857, Etchojoa quedé adscrito al Distrito de Alamos y perteneci6
al Municipio de Huatabampo hasta el afio de 1909 cuando se erigié en municipalidad.

Luego de la intensa campaiia militar de 1885 para combatir la insurreccién indigena en los rios Yaqui
y mayo, Los Mayos se pacificaron y con ello se dieron las condiciones para el desarrollo Agricola del
Valle.

La paz en el mayo cre6 una nueva generacion de hacendados que se abocaron a construir obras de
irrigacion. En el periodo de 1892 a 1902 se construyeron 18 canales que sumaban una capacidad de
conduccién de 75000 litros por segundo. Asi, en Etchojoa florecieron las haciendas de San Pedro,
con 6400 hectdreas, propiedad de la Compaiiia Agricola del Rio Mayo, la del Comparto de los
Hermanos Salido, y la Tosalicari de Fermin Palomares.

Se puede aventurar una hipotesis sobre el factor mas influyente en la creacién del municipio de
Etchojoa: en la Gltima década de siglo pasado, y la primera del presente, los Ayuntamientos tenian
a su cargo la administracion de las aguas de la comunidad; dada la influencia que seguramente
ejercian los directivos de la Compaiiia Agricola del Rio Mayo en los asuntos politicos de la region, es
muy 3 probable que la iniciativa de crear la municipalidad de Etchojoa la haya concebido e
impulsado la mencionada compaiiia en la que Don Oscar Ocharan, el primer alcalde Etchojoense,
ocupaba un alto cargo.

En la primera década de este siglo los pueblos de Etchojoa se repoblaron a consecuencia del auge
que trajo consigo la proliferacion del garbanzo como cosecha de exportacion, la llegada del
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ferrocarril en 1907 y la crisis economica norteamericana que, al arruinar los minerales, provoco la
expuision de mano de obra serrana a los valles agricolas.

Etchojoa alcanzo la categoria de municipalidad por el Decreto No. 8 del 9 de Octubre de 1909, por
mandato del Vicegobernador Alberto Cubillas. El Decreto establece que “se erige en Municipaliaad
al Pueblo de Etchojoa, en el Distrito de Alamos, con jurisdiccién en los ejidos de dicho pueblo y los
de la Comisaria de San Pedro, y en los predios rusticos denominados Sibolibampo, Bayajorit,
Chichivo, Bacobampo, El Caurara, Sebampo y Baynorillo”.

El 16 de agosto de 1912, el Presidente de la Republica, Don Francisco I. Madero, ordend expedir a
favor del Gobierno del Estado de Sonora, el titulo de propiedad del terreno que sirve de Fundo Legal
al Pueblo de Etchojoa.

En el mes de mayo de 1919 los linderos con los municipios de Navojoa y Huatabampo fueron
aprobados de comun acuerdo entre las autoridades de los tres municipios y sancionados por el H.
Congreso del Estado.

La organizaciéon politico-administrativa del municipio se conformé durante el largo periodo que va
de 1909 a 1970. El Decreto de 1909 ratifica a San Pedro como comisaria, posteriormente se crean
las Comisarias de Chucérit (1927), Bacobampo (1930), Basconcobe (1933), Colonia Irrigacion (1947),
Villa Tres Cruces (1970) y Sibolibampo (1970).

Después de la dltima rebelion de los mayos, iniciada y sofocada en 1925, el Presidente de la
Republica, Gral. Lazaro Cardenas del Rio, comisiona al Gral. Roman Yocupicio para que lleve a cabo
el reparto agrario en Etchojoa.

Al igual que Navojoa y Huatabampo, Etchojoa creci6 y se transformé al iniciarse, en 1965, la
operacion del Distrito de Riego No. 38.

En la década de los noventa, Etchojoa pierde una comisaria al segregarse la de Villa Juarez (antes
Colonia Irrigacién) cuando se crea el municipio de Benito Judrez en diciembre de 1996.
Posteriormente, en 1998, se crea la comisaria de Buaysiacobe, con la aprobacién de Cabildo y en
2008 las delegaciones de Sebampo y la Bocana se erigen en Comisarias Municipales.
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1Il. CRONOLOGIA DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES

Presidente municipal Periodo
Oscar Ochera 1909 1910
Joaquin Tena 1911 1912
José Manuel Aguilar 1924 1933
Jorge Clark Ibarra 1933 1935
Lorenzo Acosta y Jesls Ramirez 1935 1937
Francisco Mendivil 1937 1939
Maximiliano Moroyoqui 1939 1941
José Flores Mufoz 1941 1943
Guadalupe Lujan Sierra 1943 1946
Cruz Cota Barrera 1946 1949
Tomas Ramirez 1949 1952
Rafael Sobarzo 1952 1955
Gilberto Obregén Lépez 1955 1958
Jesis Ramirez Flores 1958 1961
José R. Ibarra Flores 1961 1964
= Fidencia Trinidad Valenzuela 1964 1967
Guillermo Ariochi Chavez 1967 1970
E Pedro Vazquez Bustamante 1970
Felipe Saldivar Alcala 1970 1973
= Francisco Mendivil Austin 1973 1976
Francisco Marquez Duran 1976 1979
= Benjamin Rivera Rojo 1979 1982
Reynaldo Ibarra Campoy 1982 1985
= Leonel Arglielles Méndez 1985 1988
Pelagio Félix Espinoza 1988 1991
= Octavio Sandoval Martinez 1991 1994
Olegario Carrillo Meza / Pablo Antonio 1994 1997
= Cruz Ontiveros 1997 1997
Jesuis Gpe. Morales Valenzuela 1997 2000
p C. Heriberto Gaxiola Zambrano 2000 2003
M. V. Z. Gregorio Ontamucha Valenzuela 2003 2006
José Salvador Valenzuela Guerra 2006 2009
José Gilberto Almada Valdez 2009 2012
Carlos Rene Rochin Esquer 2012 2015
Ubaldo Ibarra Lugo 2015 2018
Lic. Jesus Tadeo Mendivil Valenzuela 2018 2021
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V. CRONOLOGIA MUNICIPAL

1533 La expedici6n espafiola comandada por Don Diego de Guzman visitd por primera vez la region.
1593 El capitdn Diego Martinez de Hurdaide conquisté y pacificé a los mayos, incorporandolos al
régimen colonial espafiol.

1613 Llega el misionero jesuita Pedro Méndez.

1620 Bajo la influencia catequizadora de los jesuitas Etchojoa se convierte en Responsalia de la
Rectoria de San Ignacio Cohuirimpo.

1640 Se establecen los santos patronos de las iglesias de los pueblos mayos correspondiendo el de
Espiritu Santo a Etchojoa.

1740 Los Mayos participan en alianza con los Yaquis y los mayos de norte de Sinaloa, en la
denominada sublevacion de los cuatro rios.

1767 Los misioneros jesuitas abandonan la regién del mayo al ser expulsados de la Nueva Espafia.
1796 Se titulan dos sitios de ganado mayor a Marcos de Valenzuela hecho que marca el inicio del
mestizaje en la region.

1825 Rebelion indigena, con duracién de cuatro aios, influye para someter al pueblo de Etcnojoa a
la Ley Particular para el Gobierno de los Pueblos Indigenas decretada por el Estado de Occidente
(Sonora-Sinaloa actualmente) vigente desde 1828 a 1847.

1847 Se decretd para el Estado de Sonora, la ley que concede amnistia a los nativos mayos.

1857 Desde este afio, basandose en la constitucién local, Etchojoa estuvo adscrito al Distrito de
Alamos y pertenecié al municipio de Huatabampo.

1892 Se inicia la construccién de la primera red de canales en el Valle del Mayo, periodo que dura
hasta 1902 con una capacidad de conduccién de 75 m3/seg.

1907 Se introduce el ferrocarril enlazando las comunidades de Navojoa, Etchojoa y Huatabampo.
1909 Etchojoa es declarado municipio y como primer presidente municipal Don Oscar Ocharan.
Ademds, se ratifica a San Pedro como comisaria.

1912 El 16 de agosto se expide el titulo de propiedad del terreno que sirve de Fundo Legal al pueblo
de Etchojoa.

1917 Finaliza la demarcacion distrital en la provincia y Etchojoa deja de rendir cuentas a Alamos.
1919 Por Decreto del Congreso del Estado de Sonora, se fijaron los limites del municipio con los
municipios de Navojoa y Huatabampo.

1925 Ultima rebelién de los indigenas Mayos.
1927 Se crea la comisaria de Chucarit.

1930 Se crea la comisaria de Bacobampo.
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1931 La Escuela Normal Rural Plutarco Elias Calles inici6 labores en la Casa Correccion en el
municipio de Ures, Sonora. El alumnado estaba integrado por hombres y mujeres.

1933 Se crea la comisaria de Basconcobe.

1934 E|l Presidente de la Republica, general Lazaro Cardenas, comisiona al General Roman Yocupicio
para que realice el reparto agrario en el Valle del Mayo.

7937 El 1 de abril La Escuela Normal Rural Plutarco Elias Calles se traslada al predio “El Quinto”
ubicado en Etchojoa, por iniciativa de la TESORERIA de Educacion Publica y el extinto Departamento
de Ensefianza Agricola y Normal Rural.

1947 Se crea la comisaria de la Colonia Irrigacién. 1955 Se construye la presa Adolfo Ruiz Cortines,
que beneficiaria a toda la region del mayo.

1965 Se inaugura el distrito de Riego No. 38.

1970 Se crean las comisarias de Villa Tres Cruces y Sibolibampo, hoy El Sahuaral y El Bacame Nuevo,
respectivamente.

1980 Se inaugura el Palacio Municipal.

1986 Se funda el Cbta No 97 en la localidad de Basconcobe. 1989 Se funda el Cobach plantel
Etchojoa.

1991 Se funda el Cecytes de El Bacame Nuevo.

1996 El 26 de diciembre se erige en municipalidad la Comisaria de Villa Juérez, antes la Colonia
Irrigacion, adoptando el municipio el nombre de Benito Judrez, segregandose del Municipio de
Etchojoa.

1998 Se crea la comisaria de Buaysiacobe.

1999 Se funda el Cecytes de Bacobampo.

2006 Se funda el Cecytes de Buaysiacobe.

2008 Se crean las comisarias de Sebampo y La Bocana.

2010 Se funda la Universidad Tecnolégica de Etchojoa por iniciativa del C. Gobernador Guillermo
Pedrés Elias, con base en el decreto publicado el mes de diciembre del mismo afio.
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V. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE ETCHOJOA

5.1 MISION
Colocar a nuestro municipio dentro de los estandares de crecimiento y competitividad para ubicarlo
en el lugar que la ciudadania merece, exige y requiere, en el estado de sonora.

5.2 VISION

Etchojoa recuperara la credibilidad ciudadana por medio de la transparencia y honestidad y uso
racional de recursos diversos, atendiendo las prioridades de nuestro municipio, logrando con ello la
participacién social; clave, en la mejora de nuestro entorno.
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V1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL ORGANO DE CONTROLY
EVALUACION GUBERNAMENTAL

6.1 MISION

Llevar a cabo un ejercicio de gobierno con trasparecia y honestidad, con objetivos y programas para
cada una de las areas de la administracion municipal, definidos en funcion de las necesidades
prioritarias de la comunidad.

6.2 ORGANIGRAMA DEL ORGANO CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL

TITULAR DEL ORGAND)
DE CONTROLY
EVALUACION
GUBERNAMENTAL

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO ||

| | | |

COORDINADOR DE COORDINADOR DE AUDITOR SUPERVISOR DE OBRA

OO —— SUSTANCIACION INVESTIGACION GUBERNAMENTAL (3)
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VIl. FUNCIONES

7.1 TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
REPORTA A: H. Ayuntamiento de Etchojoa

OBJETIVO: De acuerdo al articulo 94 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, el
Ayuntamiento deberd contar con un Sistema Administrativo Interno de Control y Evaluacion
Gubernamental, cuya finalidad consiste en controlar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia en el servicio publico.

FUNCIONES: De acuerdo al articulo 96 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal el Titular
del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental tienes las siguientes facultades:

e

Planear, organizar, coordinar y aplicar, el Sistema Administrativo Interno de Control y

b

*

Evaluacion Gubernamental.

» Analizar y verificar el ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el
Presupuesto de Egresos.

< Comprobar el cumplimiento, por parte de las dependencias y entidades paramunicipales,

de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacion,

presupuestacion, ingresos, financiamientos, inversion, deuda, patrimonio 'y fondosy valores

de la propiedad o al cuidado del Ayuntamiento.

< Verificar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo, el
programa operativo anual y sus programas.

< Verificar y comprobar directamente, que las dependencias y entidades paramunicipales
cumplan, en su caso, con las normas y disposiciones en materia de: sistemas de registro y
contabilidad, contratacién y pago de personal, contratacion de servicios, obra publica,
control, adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacion, enajenacion
y baja de bienes muebles e inmuebles, concesiones, almacenes y demas activos y recursos
materiales de la administracion publica municipal.

Realizar auditorias a las dependencias y entidades paramunicipales, para promover la
eficiencia en sus operaciones y comprobar el cumplimiento de los objetivos contenidos en
Sus programas.

< Designar a los auditores externos de las entidades paramunicipales, normar su actividad y

contratar sus servicios con cargo al presupuesto de dichas entidades.

ol

.
0.0

-
...

Designar, en las entidades paramunicipales a los comisarios publicos.

De conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de
los municipios, llevar el registro de la situacion patrimonial de las personas que a
continuaciéon se mencionan:

e

*

a) Todos los miembros del Ayuntamiento;

b) En la administracién publica directa municipal: El Secretario del Ayuntamiento, el Oficial
Mayor, el Tesorero Municipal, el titular del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental,
el contador, cajeros, recaudadores e inspectores; Comisarios y Delegados municipales;
jefes, subjefes, directores y subdirectores de dependencias o departamentos; alcaides y
personal de vigilancia de las carceles municipales; secretario particular y ayudantes del
Presidente Municipal y todos los miembros de los servicios policiacos y de transito; jefe del
departamento de bomberos, cuando dependa del Ayuntamiento; asi como toda persona
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que ejecute funciones relativas al resguardo de bienes que integren el patrimonio
municipal; y

c) En las empresas de participacion mayoritarias, sociedades y asociaciones asimiladas a
éstas y fideicomisos publicos y, en general, todo organismo que integre la administracion
publica paramunicipal: los directores generales, gerentes generales, subdirectores
generales, subgerentes generales, directores, subdirectores, gerentes y subgerentes.

De la declaracién de la situacion patrimonial debera remitirse copia a la Contraloria Estatal
y al Instituto Catastral y Registral del Estado. Asimismo, el Ayuntamiento podra convenir
con el Gobierno del Estado para que éste asuma la funcién sefialada en esta fraccion,
cuando el propio Ayuntamiento no pueda llevar el citado registro.

Investigar el desarrollo de la situacion patrimonial y comprobar la veracidad de los datos
contenidos en la misma conforme a lo previsto en la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los municipios.

< Conocer e investigar los actos u omisiones de los servidores publicos municipales en relacion
con responsabilidades administrativas, aplicando las sanciones que correspondan en los
términos sefialados en las leyes y hacer las denuncias ante el Ministerio Publico, prestandole
a éste, la colaboracion que fuere necesaria.

.
o

o

» Vigilar el registro e inventario de los bienes muebles e inmuebles del Municipio.

» Colaborar en la formulacién de los lineamientos generales y los manuales de organizacion y
procedimientos al que habran de sujetarse las dependencias y entidades municipales, los
cuales deberan ser aprobados por el Ayuntamiento.

o

)
0“

Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias.

» Coordinar el proceso de entrega-recepcion de las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal.
» Organizar y coordinar el desarrollo administrativo integral de las dependencias y entidades
de la administracién publica municipal, a fin de que los recursos humanos, patrimoniales y
los procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados con criterios de
eficiencia, buscando en todo momento la eficacia, descentralizacion, desconcentracion y
simplificacion administrativa. Para ello, podra realizar o encomendar las investigaciones,
estudios y andlisis necesarios sobre estas materias y dictar las disposiciones administrativas
que sean necesarias al efecto, tanto para las dependencias como para las entidades de la
administracion publica municipal.

Informar trimestralmente al Ayuntamiento de sus actividades.

o

0..

d

Prestar auxilio a otras autoridades en la materia, en los términos de los convenios y
acuerdos correspondientes.
L)

% Las demas que le sefialen las leyes u otros ordenamientos juridicos.

*

7.1.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
REPORTA A: Titular del Organo de control y Evaluacién Gubernamental.

FUNCIONES:

< Recibir y atender a los ciudadanos que acudan a la Contraloria Municipal.
% Organizar la agenda del Contralor Municipal y presentarle el programa de audiencias para
su revision y aprobacion.
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Recibir y organizar documentos oficiales y correspondencia en general dirigida al Contralor
Municipal.

Atender llamadas telefénicas y llevar control de las mismas.

Efectuar llamadas telefénicas que el Contralor Municipal le solicite.

Enviar y recibir correos dirigidos a la Contraloria, resguardarlos y turnarlos.

Elaborar oficios, memos, circulares y demas documentos

Registrar el nimero de oficios expedidos por la Contraloria Municipal.

Responsable de copiado, engargolado, escaneo y archivo.

Realizar trabajos en colaboracién con la Unidad de Transparencia en el cumplimiento a los
Articulos 70, 81y 83 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Sonora.

Digitalizar las declaraciones patrimoniales de los sujetos obligados

Demas funciones que le asigne el Contralor Municipal.

7.2 CONTRALOR SOCIAL
REPORTA A: Titular del Organo de control y Evaluacién Gubernamental.

OBJETIVO: Incentivar la participacion de la poblacion en la planeaciéon, control, vigilancia y
evaluacion de programas, obras y acciones de Gobierno, procurando la transparencia, honradez y
eficacia de los mismos.

FUNCIONES:

C

-

*

Vigilar, verificar y comprobar que en el proceso de realizacion de Obra Publica Municipal, se
cumplan las especificaciones legales, técnicas, financieras y de calidad que conforme a los
ordenamientos aplicables deban observarse, asi como promover la participacién ciudadana.
Promover la participacién social en la planeacion, ejecucién y vigilancia en la entrega-
recepcion de las obras publicas y los programas sociales.

Coordinar un Sistema de Atencién Ciudadana de manera personalizada o en linea telefénica
y turnar a la Dependencia correspondiente; asi como establecer la coordinacion que se
requiera con las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y
Municipal, para la debida atencién y canalizacion de las quejas, denuncias, consultas,
sugerencias y reconocimiento.

Evaluar el cumplimiento de los programas convenidos y coordinar la elaboracion e
integracion de los informes de avances respectivos.

Vigilar el registro e inventario de los bienes muebles e inmuebles del Municipio.

Procurar que los servicios solicitados por el ciudadano sean cumplidos buscando la mejora
permanente en tiempos de respuesta, otorgando con ellos soluciones que cubran sus
expectativas.

Coordinar proyecto “Contralores Sociales Universitarios”, administrar sus actividades, llevar
su registro e informar al Titular del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental.

Llevar el registro de la Situacién Patrimonial de funcionarios de la Administracién Publica
Municipal y Organismos del sector paramunicipal de conformidad con la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios.

Coordinar y realizar las acciones necesarias para el desarrollo del “Programa Paisano”.
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Coordinar las acciones de planeacion, organizacion, integracion y documentacion necesaria
para el proceso Entrega-Recepcion de la Administracion Municipal.
% Las demas que le asigne su superior jerarquico.

— 7.3 COORDINADOR DE INVESTIGACION
REPORTA A: Titular del Organo de control y Evaluaciéon Gubernamental.

OBJETIVO: Impulsar la atencién e investigacion y el desarrollo de procedimientos administrativos
- en contra de servidores publicos, por la probable responsabilidad administrativa, en la que pudieran
incurrir en su actuar.

FUNCIONES:

LX)

% Operar el sistema de recepcion de quejas, denuncias y sugerencias.
- < Elaborar autos de inicio de investigacion administrativa.
Tramitar o conducir los asuntos y/o procedimientos administrativos seguidos en forma de
juicio, asi como suscribir los acuerdos dictados en dichos procedimientos.
% Coordinar las investigaciones de las probables responsabilidades administrativas de los
Servidores Publicos Municipales, impulsando los procedimientos de Determinacién de
- Responsabilidad Administrativa.
Mantener la relacion y resguardo de los expedientes de archivo definitivo.
Investigar, conocer e integrar procedimientos administrativos en contra de elementos de
seguridad publica y jueces calificadores por presunta responsabilidad administrativa.
% Promover y coordinar la correcta integracion de los expedientes administrativos a través
- de la investigacion, analisis y desahogo de pruebas.
<+ Fomentar el combate a la corrupcién y la participacion ciudadana a través de programas y

o~

L)
0.0

)
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et actividades de difusion.
N
— 7.4 COORDINADOR DE SUSTANCIACION

REPORTA A: Titular del Organo de control y Evaluacion Gubernamental.
e

OBJETIVO: Sustanciar los expedientes de presunta responsabilidad administrativa, asi como
e determinar y sancionar las responsabilidades administrativas en las que incurren los Servidores
— Publicos Municipales, aplicando los ordenamientos legales conducentes.

FUNCIONES:
-

% Determinar las sanciones administrativas que deberan ser impuestas a los Servidores

Publicos Municipales, a quienes se le acredito responsabilidad administrativa en el ejercicio
- de sus funciones.
Atender las notificaciones y resoluciones emitidas por autoridades estatales y federales.

e

"

- < Admitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.
% Ordenar el emplazamiento del presunto responsable.
<+ Citar las demas partes cuando exista.
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Declarar cerrada la audiencia inicial.
Dictar acuerdo de admision de pruebas.
Dictar acuerdo del periodo de alegato.
Citar para oir resolucion.
Prestar auxilio a otras autoridades en la materia, en los términos de los convenios y
acuerdos correspondientes.
Brindar asesoria juridica a las distintas areas que conforman al Organo de Control y
valuacion Gubernamental
. Mantener la relacion y resguardo de los expedientes de archivo definitivo.
& Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

.
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.
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.
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7.5 AUDITOR GUBERNAMENTAL
REPORTA A: Titular del Organo de control y Evaluaciéon Gubernamental.

OBJETIVO: Verificar el uso y ejercicio de los recursos financieros, asi como el cumplimento de las
disposiciones legales y reglamentarias que los servidores publicos de las Dependencias y Entidades
municipales deben observar en la ejecucion de los programas autorizados, con el fin de lograr la
consecucion de los objetivos y metas establecidos.

FUNCIONES:

< Realizar auditorias a las dependencias y entidades paramunicipales, para promover la
eficiencia en sus operaciones y comprobar el cumplimiento de los objetivos contenidos en
sus programas.

& Verificar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo, el
programa operativo anual y sus programas.

& Emitir recomendaciones correctivas y preventivas en caso de haber encontrado anomalias
en las revisiones hechas.

& Llevar a cabo arqueos de caja cuando sea necesario para llevar a cabo una revision de los

recursos en las dependencias

Dar seguimiento a las observaciones determinadas por los Entes fiscalizadores externos e

internos.

Coadyuvar con las dependencias Yy entidades paramunicipales en la elaboracion de

respuestas para la solventacion de observaciones de los Entes Fiscalizadores.

< Regirse con base en la metodologia para la fiscalizacion de Organo de Control y Evaluacion

Gubernamental al fiscalizar la cuenta publica municipal

.
0.0

.
0‘0

7.6 SUPERVISOR DE OBRA.
REPORTA A: Titular del Organo de control y Evaluacion Gubernamental.

OBJETIVO: Practicar auditorias a obra publica realizada por la Entidad, con el fin de verificar el
cumplimiento de los programas de obra realizados, la correcta aplicacion de los recursos publicos y
el cumplimiento con la normatividad correspondiente.

FUNCIONES:

& Realizar auditoria a la obra publica a través de verificaciones documentales, inspecciones
fisicas, avances fisicos - financieros, procedimientos de adjudicacion de contratos,
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mecanismos de difusion electrénicos, sistema CompraNET, mediante informes que deberan
contener las observaciones, normatividad infringida, recomendacion y expedientes con la
documentacion soporte correspondiente.

Verificar los controles implementados en el proceso de la obra publica realizado por la
Entidad, con recursos federales, estatales o municipales, con el fin de verificar y comprobar
que sean aplicados de acuerdo a la normatividad establecida.

Dar seguimiento a los requerimientos de las auditorias realizadas por entes fiscalizadores
externos, como el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion del Estado de Sonora y otras
instancias publicas estatales y federales autorizadas relacionadas con la obra publica.
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